Programy rozvoje védnich oblasti na Univerzité Karlové (PRVOUK)

PRILOHA PRIHLASKY PROGRAMU

Kod programu (podle struktury PRVOUK): P47

Nazev programu: MATEMATIKA

Zuctovaci Cislo programu (doplni rektorat UK):

Tato piiloha piihlasky vySe uvedeného programu upravuje v souladu s ¢lankem 4 Zasad
Programii rozvoje védnich oblasti na Univerzité Karlové podrobnosti o uskute¢iovani tohoto
programu a hospodarteni s pfidélenymi prostiedky.

l.
Financovani programu

1. Na zaklad¢ kazdoro¢né schvalovanych Principti rozdélovani prispévka a dotaci na UK
sd&li univerzita® fakults (jiné soucasti) ptredpokladanou souhrnnou vysi prostiedkli pro
vSechny programy PRVOUK, které se na fakulté (jiné soucasti) uskutec¢iuji (v piipadé
spole¢nych programil pro ¢asti téchto programi ptipadajicich na danou soucast) pro dany
kalendaini rok.

2. Fakulta (jind soucast) spolu s koordinatory programi naslednd sdéli rektorovi’ navrh
konkrétniho rozdéleni této Castky na dané programy (resp. fakultni podily programt, po
dohodg¢ participujicich soucasti) pro dany kalendaini rok.

3. Spolu stouto informaci se téz piedklada piehled dlouhodobého hmotného nebo
nehmotného majetku (,,investic*) v hodnoté presahujici hodnotu stanovenou pravnim
predpisem pro vefejnou zakédzku malého rozsahu®, ktery by mél byt pofizen v daném
kalendainim roce. Pofizovani tohoto majetku bude celouniverzitné sledovéano tak, aby
nedochazelo k nezadoucim duplicitim (navrhované duplicity budou s navrhovateli
projednany).

4. Vyse prostiedkii pro jednotlivé programy pro dany kalendaini rok bude obsaZena
v rozpoctu UK; do doby jeho schvéleni se prostiedky na programy piidéluji zalohové.

.
Hospodareni s pridélenymi prostiedky

1. Koordinator a dé€kani fakult (feditelé jinych soucasti) jsou odpovédni za fadné Cerpani a
hospodéarné vyuzivani prostfedka pridélenych na program. Ptidélené prostiedky lze uzit
vyhradné v souvislosti s uskutec¢iovanim programu, nejde-li o doplikové a rezijni
naklady.

! obvykle cca 10. tinora b&zného kalendainiho roku
2 obvykle cca do konce tnora b&zného kalendainiho roku, v roce 2012 do 14. kvétna
% 1j. aktualng v hodnot& nad 1 mil. K& bez DPH



2.

Na nakladéani s ptfidélenymi finanénimi prostfedky, na uctovani o jejich Cerpani a na
provadéni kontrol hospodafeni s témito prosttedky se vztahuji obecné zavazné
a univerzitni pfedpisy o hospodareni s piidélenymi prostredky.

Fakulta (jind soucast) je povinna kazdorocné do 14. kvétna sdélit rektoratu planovanou
souhrnnou vysi vSech prostfedk na potfizeni dlouhodobého hmotného ¢i nehmotného
majetku v ramci programu. Po tomto datu jiz nelze rozdé€leni prostiedki na investi¢ni a
neinvesti¢ni ¢ast ménit. Detailngjsi rozdéleni prostfedki neni doptedu vyzadovano.

D¢kan fakulty (feditel jiné soucasti) stanovi svym opatfenim termin, dokdy musi dojit
k ukonceni Cerpani piidélenych finan¢nich prostiedki v béZzném kalendainim roce, a to
s ohledem na ptedpisy upravujici hospodaifeni UK i piislusné fakulty (jiné soucasti).
Nespotiecbované prostfedky mohou byt fakultou (jinou soucasti) ptevedeny do fondu
ucelové urcenych prostiedkt k dalSimu uziti v maximalni vysi 4 % ptvodné pfidélenych
prostfedkii. Pfipadny vyssi prevod musi byt projednan nejpozdéji do 10. prosince bézného
kalendatniho roku.

Fakulta (jina soucast) je povinna vykonavat pribéznou kontrolu nad vynakladanim
ptidélenych financnich prostfedkll a predlozit univerzité na vyzadani doklady o cerpani
téchto prostiedk.

1.
. 4
Kompetence koordinatora

Koordinator je opravnén navrhovat odmény a mimotadnd stipendia osobdm feSicim
program, a to az do souhrnné vyse® 10% procent celkovych mzdovych V)’/dajﬁ6 hrazenych
z prostiedkd piid€lenych fakulté (jiné soucasti) na program. Neodporuje-li navrh
koordinatora vnitinimu pfedpisu univerzity, vnitinimu ptedpisu fakulty (jiné soucdsti),
opatfeni rektora ani opatfeni dékana (feditele), dékan (feditel) takovému navrhu vyhovi,
neni-li tento v rozporu s dobrymi mravy.

* Nékteré kompetence koordinatora mohou byt, zejména u spoleénych programi, pievedeny na povéfené &leny
rady programu — viz ¢ast 1V této piilohy piihlasky.

® min. 10 %

® mzdové vydaje: zde ve smyslu mezd bez odmén a mimofadnych stipendii

! Doporucuje se, aby fakulty (jiné soucasti) dvakrat ro¢n¢, naptiklad k 12. ¢ervnu a 12. listopadu, informovaly
koordinatora o vysi finan¢nich prostfedkd, kterou 1ze na odmény a mimofadna stipendia vyuzit. Uvedena
kompetence koordinatora nebrani dékanovi (fediteli) v tom, aby pfiznaval dalsi odmény postupy béznymi na
fakulté (jiné soucasti).



b) Specifikujte kompetence koordinatora, pokud jde o rozhodovani o &erpani provoznich prostiedkii nebo o
podavani navrhii na jejich derpani.®

Koordinator je opravnén rozhodovat o ¢erpani veskerych provoznich prostredki pridélenych
na program. K jejich rozdéleni se vyjadiuje rada programu.

C) Specifikujte kompetence koordinatora, pokud jde o navrhovéani vydajii na potizeni dlouhodobého hmotného
nebo nehmotného majetku.

Koordinator i ¢lenové rady navrhuji a rada programu schvaluje vydaje na potizeni
dlouhodobého hmotného nebo nehmotného majetku.

d) Uvedte piipadné dalii kompetence koordinatora.

Koordinator schvaluje navrhy na zaméstnani pracovnikd na dobu urcitou z prostredka
programu, a to na mista nepodléhajici konkurznimu fizeni.

V.
Uprava kompetenci mezi koordinatorem a radou programu

rady pfi podavani navrhi odmén a mimotadnych stipendii, navrhii na Cerpani provoznich prostfedkid nebo
navrht vydaji na pofizeni dlouhodobého hmotného nebo nehmotného majetku, vcetné rozsahu téchto
kompetenci.? Je moZné uvést také rimcovou upravu odbornych kompetenci mezi koordinatorem a radou.

Rada programu schvaluje principy, podle kterych koordinator navrhuje dékanovi odmény
resp. mimofadna stipendia osobam podilejicim se na feSeni programu. Rozdéleni kompetenci
mezi koordinatorem a radou ve vztahu k provoznim prostiedktim a prosttedkiim na pofizeni
dlouhodobého hmotného nebo nehmotného majetku je specifikovano v bodech III b), ¢) vyse.
K otazkam, spojenym s védeckou ¢innosti programu, se bude vyjadiovat koordinator v
soucinnosti s radou programu.

8 piiklady:
1. Koordinator je opravnén rozhodovat o Cerpani provoznich prostiedkl az do vyse kazdorocné€ stanovené.
2. Koordinator je opravnén rozhodovat o ¢erpani veskerych provoznich prostfedkl pridélenych na
program.
3. Koordinator je opravnén rozhodovat o ¢erpani téchto typt provoznich prostiedkd: (vyjmenovat).
% Piiklad tykajici se programu, na jehoZ uskute¢iovani se podili vice fakult (jinych soucasti): fakultam, které
nejsou pracovistém koordinatora, jsou opravnéni navrhovat odmény a mimotadna stipendia povéteni ¢lenové
rady z danych fakult.




V.
Vyse doplitkovych a reZijnich naklada

Fakulta (jina soucast) Vy3e doplitkovych a reZijnich nakladi (v %)™

MFF UK 25

VI.
Evidence osob

Evidenci osob zacastnénych na programu a dalSich nezbytnych tdaji vede fakulta (jina
soucast) Vv centralni databazi osob UK ,,WhoISNT“ll.

VII.
Zavéreéna ustanoveni

Ptipadné zmény v udajich podle odstavci 1 az 6 podepisuji osoby oprdvnéné podepsat
ptihlasku a schvaluje je rektor; ke schvalovani n€kterych zmén muze rektor dékana (feditele)
zmocnit.

10 Nesmi presdhnout 25 % z prostiedkii piidélenych fakulté (jiné soucasti) na uskute¢ovani programu.
! Metodicky navod k provadéni evidence bude zvefejnén do 31. 5. 2012.



Datum a podpis koordinatora:
9.5.2012, Doc. RNDr. Mirko Rokyta, CSc.

Podpisy dékanii (feditelii) v§ech fakult (jinych soucasti) UK, na kterych ma byt program
uskuteciiovan

Fakulta / Jméno, piijmeni, titul Datum a podpis dékana/feditele
jina soucast | dékana/reditele

MFF UK Zden¢k Némecek, prof., RNDr., DrSc.

Praha

Schvalovaci doloZzka
Ptilohu ptihlasky schvaluji.

V Prazedne ......cccceeeeeennn. 2012

prof. RNDr. Vaclav Hampl, DrSc.
rektor Univerzity Karlovy v Praze




